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Predmét inspek¢ni Cinnosti

e ZjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkll vzdélavani poskytovaného
Gymnaziem a Jazykovou Skolou s pravem statni jazykové zkousky Svitavy (dale jen
Skola) vykondvané podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

e ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi ptredpisy a ramcovym vzdélavacim programem vykonavané podle ustanoveni
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zédkona, ve znéni pozd¢jsich predpisii.

Charakteristika Skoly

Skola je piispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Pardubicky kraj. Pravnicka osoba
vykonava €innost stiedni Skoly, jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky (déle jen
jazykova Skola) a Skolni jidelny.
V soucasnosti se ve stiedni Skole vyucuji obory vzdélani, ve kterych lze dosadhnout stiedniho
vzdélani s maturitni zkouSkou:

e 79-41-K/401 Gymnazium — vSeobecné, délka vzdélavani 4 roky (dobihajici obor),

e 79-41-K/801 Gymnazium — v§eobecné, délka vzdélavani 8 roki (dobihajici obor),

e 79-41-K/41 Gymnézium, délka vzdelavani 4 roky,

e 79-41-K/81 Gymnazium, délka vzdélavani 8 roki.
Ve Skolnim roce 2009/2010 probiha vzdélavani zakt prvniho az tfetiho ro¢niku osmiletého
gymnéazia podle $kolniho vzdélavaciho programu (SVP), ktery vychizi z ramcového
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale jen RVP ZV), péatého ro¢niku
osmiletého gymnazia a prvniho roéniku &tyfletého gymnazia podle SVP, ktery vychazi



z ramcového vzdélavaciho programu pro gymndzia (dale jen RVP G). V ostatnich ro¢nicich
probihd vyuka podle u¢ebnich dokumenti schvalenych MSMT. V dob¢ konani inspekéni
¢innosti navstévovalo Skolu celkem 338 zakt ve 12 tfidach (8 tfid osmiletého gymnazia
a 4 tfidy ctyfletého gymnazia). Stfedni Skola realizuje vyuku 4 cizich jazyki. Jazykova Skola
zabezpecuje vyuku anglického jazyka v kurzech od zacatecnikii po pokrocilé, organizuje
statni jazykové zkouSky a kurzy ceStiny pro cizince. Pfi Skole ptsobi Univerzita tietiho véku
W. O. Ottendorfera Svitavy, kterd od roku 2003 umoziiuje v ramci systému celoZivotniho
vzdélavani ve spolupraci s dalS§imi slozkami mésta studium seniord.

Statut Skoly ani prostorové podminky se od posledni inspekéni Cinnosti, zaméfené
v ¢ervnu 2006 na hodnoceni kvality vychovné-vzdélavaciho procesu, zdsadnéji nezménily.
Podafila se stabilizace kvalifikovaného pedagogického sboru, prob&hla obnova a modernizace
pocitaového vybaveni, rozeb&hly se upravy prilehlého arboreta a prvni etapa budovani
bezbariérovosti Skoly. V budové dale sidli 1 samostatny pravni subjekt Zakladni Skola
Svitavy, Sokolovska 1.

Stravovani zakli a zaméstnancti Skoly je zabezpeceno ve Skolni jidelné¢ umisténé v budové
Skoly, dale je k dispozici bufet. Z divodu zvySeni bezpecnosti Skola zavedla kamerovy
systém, ktery monitoruje situaci v okoli budovy.

Skola nabizi zaktim fadu volnoasovych aktivit (v neposledni fadé krouzky dopisovatelsky
a fotograficky, pé€vecké sbory Gaudium a Iuventus). Charakteristickym znakem Skoly jsou
nadale aktivity v riznych soutézich ¢i projektech, nékteré z nich skola i organizuje (v ramci
regionu i celé¢ Ceské republiky).

Radu dal$ich informaci lze zjistit na internetovych strankach $koly www.gy.svitavy.cz.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodatila a hospodaii s finanénimi prosttedky poskytnutymi ziizovatelem (piispévek
na provoz), pridélenymi ze stitniho rozpoctu (neinvesticni vydaje na piimé ndklady
na vzdélavani), z rozvojovych programi MSMT (zvyseni nenarokovych slozek platd
pedagogickych pracovniki a posileni odménovani nepedagogickych pracovniki. DalSimi
ptijmovymi polozkami jsou finan¢ni prostiedky, které Skola ziskava za Skolné, zapisné, statni
zkousky na jazykové Skole a za stravovani. Zdrojem piijmu je také doplikova ¢innost.

Mimo to Skola obdrzela v roce 2007 ze statniho rozpoctu (dale jen SR) dotace na rozvojové
projekty Podpora zvyseného poctu vyucovacich hodin v oborech vzdélani gymnazii
na 1. a 2. pololeti (prostfedky byly pouZity na platy a zakonné odvody), vramci projektu
Statni informacni politika ve vzdélavani na Program na podporu konektivity skol, na Projekt
romské komunity (Skola uhradila vydaje romské zakyné — obédy, pomicky) a na Dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovnikii v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky.
Skola obdrzela vtomto roce dotaci z mezinarodniho programu SOCRATES (dotace byla
vyuzita na vyménné akce). Od zfizovatele ziskala Skola ucelové finan¢ni prostredky
na vybaveni odborné ucebny biologie a na dalsi neinvesticni vybaveni (z téchto prostfedkl
byl pofizen vyskové nastavitelny ndbytek), zfizovatel také poskytl dotaci na investicni akci
“Vystavba atletického ovalu“.

V roce 2008 Skola obdrzela ze SR ucelové finanéni prosttedky na rozvojovy projekt Podpora
environmentalniho vzdélavani vychovy a osvety (EVVO) ve skoldach v roce 2008. V tomto roce
Skola ziskala dotaci z mezinarodniho programu COMENIUS (dotace byla vyuzita
na vyménné akce). Ztizovatelem byly Skole pfidéleny ucelové finanéni prostiedky v ramci
projektd Sport a volnocasové aktivity na Skolach, Zajisteni soustredeni pred soutézemi
a Celostatni kolo biologické olympiady ana dal$i neinvesti¢ni vybaveni (prostiedky byly
pouzity k dovybaveni uceben vyskove nastavitelnym nabytkem).



Ministerstvo kultury poskytlo v roce 2009 Skole uc¢elovou dotaci na Verejné informacni sluzby
knihoven (prostfedky byly vyuzity na provoz) a na Knihovnu 21. stoleti (z prostiedkl byly
uhrazeny ostatni osobni naklady spojené s prednasSkovou ¢innosti). Ztizovatel poskytl ucelové
finanéni prostiedky v rdmci projektd Vymeénna spoluprace se SRN (byly uhrazeny naklady
za cestovné a ubytovani Zzdkt a jejich doprovodu pii vyménnych akcich), Program
na podporu soustredeni a Program podpora talentovanych Zakii.

KaZdoro¢né byly Skole poskytnuty ze SR finan¢ni prostfedky na organizovani soutézi.

Od tufadu prace ziskala Skola dotaci na vytvofeni pracovniho mista (na misto asistenta
vypocetni techniky v roce 2007 a kuchate ve Skolni jidelné€ v roce 2009).

Soucasti aredlu Skoly jsou télocvicny (velkd a mald), posilovny a venkovni sportoviste,
v blizkosti Skoly se nachdzi Skolni sportovni hala. Socidlni zafizeni umoZiuji vytvareni
hygienickych ndvykd. Pro vyuku estetické vychovy vytvarné je vyclenéna jedna ucebna
s ptilehlym kabinetem. Vybaveni je ve vztahu k vyuce pfedmétu skromné, specidlnim
vybavenim vét§itho rozsahu (napt. hrné¢itsky kruh, pec) skola nedisponuje. V koncepcnich
zamerech se vSak pocitd ve spolupraci se zdkladni Skolou s vybudovanim specializované
ucebny. K hospodéarnosti vyuky pfispivaji partnerské vztahy, na jejichz zdklad¢ se dafi
castecné materidlné podpoftit vyuku. Vyuku ceského jazyka, matematiky a ptirodovédnych
pfedméthh umoziuji podporovat odpovidajici pomtcky. K dispozici je multimedidlni uc¢ebna
s interaktivni tabuli a datovym projektorem, vyuzivd se Skolni knihovna, ucebna
pro dramatickou vyuku a Skolni laboratote. VétSina odbornych uceben je vybavena datovymi
projektory. Pro vyuku jsou vytvoreny dobré prostorové i materidlni podminky.

Ekonomické a materidlni podminky jsou dostatecné k zabezpeceni provozu Skoly
a k vytvoteni podminek pro realizaci SVP.

Hodnoceni $koly

Vedeni S§koly a partnerstvi

Jednotlivé slozky managementu Skoly jsou v logickém sledu realizovany v souladu
s prioritami a aktudlnimi trendy ve vzdelavani. Planovani Cinnosti Skoly vychdzi z koncepce
rozvoje Skoly na obdobi let 2007 — 2010 a fady stfednédobych a rocnich dil¢ich plant
pro jednotlivé oblasti chodu Skoly. Podle potfeby jsou vydany rtzné dal$i organizaéni
dokumenty. Vlastni hodnoceni Skoly, které bylo poprvé zpracovéano jiz ne¢kolik roka pred
pocatkem uCinnosti pfislusného pravniho predpisu, neni formalni zélezitosti a je spolu
s dalSimi zavéry z kontrolni ¢innosti, hospitaci a z jednani poradnich orgéni podkladem
pro vytvareni a inovace koncep¢nich zamér a pland s cilem zkvalitnéni vzdélavani. Jeho
zavéry byly vétSinou inspekénimi zjiSt€énimi potvrzeny. Kompetence jednotlivych
zaméstnancl (vymezeni pravomoci a povinnosti) jsou v souladu s organizacni strukturou
ucelné delegovany, vymezeni podfizenosti a nadfizenosti je zcela zfejmé z organizacni
struktury. Pro planovani a fizeni jsou vytvofeny a vyuzivany poradni organy feditele Skoly.
Vyznamné je zejména rozSifené vedeni Skoly, jehoz ¢leny jsou mimo feditele Skoly zastupce
feditele, vychovny poradce, vedouci tzv. kateder a vedouci ekonomicko-spravniho oddéleni.
Mezi poradni organy dale patii Skolska rada, Pedagogicka rada, Kolegium feditele, Poradni
sbor feditele, Studentska rada, Komise tfidnich uciteli a Metodicka komise. Poradni sbor
feditele a castecné i1 Kolegium feditele jsou tvofeny i vyznamnymi osobnostmi z regionu
a zastupci nekterych partnerskych organizaci, které mohou byt svym nazorem, naméty
a podnéty Skole prospésni.

Reditel $koly byl do funkce jmenovan na zikladé vysledkdi konkurzniho Fizeni, spliuje
pfedpoklady pro vykon funkce a nadale si kvalifikaci rozSifuje. V rozsahu uskute¢nénych
zjiSténi v ramci této inspekeni Cinnosti lze konstatovat, Ze plni v plném rozsahu povinnosti
vyplyvajici z pravnich ptredpist.



Vedeni skoly dlouhodobé pribézné podporuje, rozviji a vyuziva pro skolu vyznamné vztahy
sfadou partneri. K pozitivnimu rozvoji Skoly zejména poskytnutim zpétnovazebnich
informaci pfispivaji organy zfizené pii Skole. Kromé jiz vySe zminénych se jednd takeé
o Sdruzeni rodi¢ii a pratel Gymnazia ve Svitavach o. s. (SRPG), které se napf. finanéné
podili na ocenéni Usp&$nych Zakd, na jejich zahrani¢nich vyjezdech, exkurzich, lyzafském
vycviku nebo na propagaci skoly. SRPG je rovnéz ziizovatelem Univerzity tietiho véku
W. O. Ottendorfera Svitavy. Cinnost této univerzity byla dosud vétSinou realizovana
v objektu Skoly a podileli se na ni pedagogové Skoly. Vyznamné partnerské vztahy jsou
rozvijeny také na Grovni vysokych $kol, napt. s Univerzitou Hradec Kralové.

Kladné Ize rovnéz hodnotit spolupraci i s Uradem prace ve Svitavach (besedy), s Méstskym
muzeem a galerii ve Svitavach (prace na spoleénych projektech), Méstskou knihovnou
ve Svitavach (moznost vyuziti knizniho fondu) a Stfediskem kulturnich sluzeb ve Svitavach
(pofadani kulturnich akci a vystav Skoly). Pozitivné hodnocenym je projekt zaméteny
na spolupraci se Zakladni specialni Skolou Svitavy, standardni je spolupréce se zfizovatelem,
meéstem a s jednotlivymi rodi¢i. Dlouhodobé je rovnéZ rozvijena mezinarodni spoluprace
se dvéma Skolami obdobného zameéteni v méstech Egeln a Bad Essen (Némecko), které
pozitivné pfispivaji k upeviiovani jazykovych kompetenci. V koncepénich zdmérech vedeni
Skoly je dalsi rozvoj mezinarodni spoluprace. Podrobny vycet partnerti a popt. i jejich piinosu
je pravideln¢ shrnut ve vyro¢nich zpravach Skoly za Skolni rok.

Pii hodnoceni souladu SVP pro nizi stupeti gymnazia s RVP ZV byly zjistény nedostatky,
na které byl feditel $koly dopisem z 26. 8. 2009 upozornén. V dobé inspekéni &innosti v SVP
pro niz$i stupenn gymndazia byly provadény definitivni Gpravy k odstranéni nedostatki.
Pii hodnoceni souladu SVP pro vysii stupei gymnazia s RVP G byly rovnéz zjistény
nedostatky se zadvérem, ze dokument neni v souladu s RVP G napf. v oblasti rozpracovani
nekterych vystupt ¢i zafazeni uciva. Vedeni Skoly deklarovalo usili pedagogického sboru
k dotvoreni odpovidajicich SVP véetné odstranéni nedostatki.

Piedpoklady pro ¢innost Skoly

Personalni podminky ve Skole umoziuji realizaci vzdélavacich programi a poskytovani
Skolské sluzby (Skolni stravovani, které vyuzivajii zaci z jinych subjektlr). Celkovy pocet
zaméstnanct byl 49, z nichZz v dobé& inspekéni Cinnosti bylo 33 pedagogickych. Zkraceny
uvazek mélo 11 pedagogli. Bez pozadované odborné kvalifikace byl z celkového poctu
pedagogl jenom jediny pedagogicky pracovnik, a to se zkracenym tivazkem. Celkové bylo
ve Skole vyucovano pouze kolem 4 % vyucovacich hodin pedagogy bez pozadované odborné
kvalifikace nebo bez odborné specializace (tzv. aprobace), avSak pedagogy, kteii dlouholetou
praxi prokazali odborné kvality nebo v dobé inspekéni ¢innosti pfislusna odbornd zaméieni
studovali. Vychovné poradenstvi bylo zabezpeCovano pedagogem zatim bez studia
vychovného poradenstvi. Zaktim je dle potieby k dispozici externi psycholog. Ve $kole jsou
sledovana persondlni rizika a pfijimana adekvatni opatfeni. Ve srovnani se zavéry minulé
inspekéni €innosti je mozno v této oblasti konstatovat pozitivni kvalitativni posun.

Zvysend pozornost je zaméfena k pedagoglim zacinajicim, i k pedagogim s delsi
pedagogickou praxi, kteti diive pasobili v jiném subjektu. Vedenim téchto pedagogi jsou
povéteni zkuseni kolegové, ¢innost "zacinajicich" je sledovana a vyhodnocovéana. Nasledné
jsou pfijiména ¢i korigovana piislu$na opatieni k dosazeni pozadovaného stavu. Podporovéano
je také ¢lenstvi pedagogii v profesnich a odbornych organizacich a komisich, které souvisi
s jejich osobnostnim rlstem.

Ve skole je zpracovan a prubézné realizovan plan dalSiho vzdélavani, ktery zahrnuje
jednotlivé moZnosti vzdélavani v souladu s persondlnim vyvojem a potfebami vzdélavaciho
procesu. PedagogiCti pracovnici se podle organizacnich a finan¢nich moznosti §koly tcastni
vzdélavacich akci k aktualizaci své odborné kvalifikace, v névaznosti na priority



ve vzdélavani (Skolni vzdélavaci programy, nova maturitni zkouSka, informacni technologie),
a také ke spInéni kvalifika¢nich pozadavki. K efektivité vynaloZenych finan¢nich prostredka
na vzdélavani pfispiva 1 doporuceni pedagogiim, kteii vzdélavaci akci absolvovali, aby
seznamili a proskolili své kolegy.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Z ptedlozenych dokumenti nevyplynulo, ze by v ramci pfijimaciho fizeni ¢i ukoncovani
vzdélavani dochazelo k poruSovani principu rovnych piilezitosti ke vzdélavani.

Vychovna poradkyné ma kompetence stanoveny, o jeji ¢innosti jsou Zaci 1 zakonni zéstupci
informovéni. Skola spolupracuje kromé jiného s pedagogicko-psychologickou poradnou, se
kterou fesi ptipadné problémy a provadi i prevenci studijnich netspéchii. Pro usnadnéni
tvorby kolektivli nastupujicich ro¢nikli Skola organizuje uvodni adaptaéni setkani v ramci
tzv. ,,vrstevnického programu®. Prakticky ve vSech ro¢nicich je provadéna v kazdém pololeti
anketa 74kl ke zjisténi spokojenosti a nazort na Skolu. V prevenci sociopatologickych jevi se
Skola spoléhd hlavné na praci tfidnich uciteld a dale i1 ostatnich vyucujicich, také
i na ptipominky Studentské rady. Piipadné negativni jevy (doposud pievazné neomluvena
absence) jsou feSeny v ptislusné komisi. Poradenstvi k volbé dalS§iho sméfovani zakl po
ukonceni vzdélavani ve Skole provadi poradkyné hlavné formou osobnich konzultaci, poméha
zaktm pfi volb¢ volitelnych seminaii na zdklad¢ jim odpovidajiciho zaméteni. Mezi dilezité
ukoly této oblasti fadi prezentovani uspéSnosti absolventli v pfijimacim fizeni na vysoké
Skoly.

Plan minimalniho preventivniho protidrogového programu a plan vychovného poradenstvi
pfevazné pracuji s osvédcenymi aktivitami, bez vyraznéjSi aktualizace a konkretizace
pro piislusny aktudlni rok. V dobé¢ inspekéni €innosti Skola neméla zadné integrované zaky,
evidovala jednu Zékyni s doporu¢enim vyrazngj$iho individualniho pfistupu, ktery je uciteli
zohlednovan.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Zakladem hospitované vyuky ceského jazyka, matematiky a pfirodovédnych predmétii bylo
hlavné¢ standardni pojeti béznych vyucovacich hodin (tj. frontdln€¢ pojaty vyklad
¢i procvicovaci hodiny, nékteré s aktivizaci a zapojenim zaki), ale i laboratorni cviceni
z biologie a chemie. Ze sledovanych hodin matematiky a fyziky méla pouze jedind plné
¢innostni charakter. V ostatnich hospitovanych hodinach téchto pfedméti byli zaci spiSe
pasivnimi pfijemeci ¢i vykonavali ¢innost podle navodu, inovativni pfistup ve vyuce pfi vyuZiti
riznych vyuc€ovacich metod s cilem aktivizovat zaky tak zGstal prakticky nevyuzit. Nebyl
zjiStén aktivni pfistup zakl z hlediska uplatnéni kompetenci k feSeni problémil a k uceni.
Vyuka informacnich a komunika¢nich technologii byla standardni. Pf{jemna tvir¢i atmosféra
s projevy divéry zakti (dotazy) a jejich spoluprace s vyucujicimi byla zaznamenéna
v hodinach chemie, biologie, zemépisu a ¢eského jazyka. Vyucujici v nich s zaky rozvijeli
probirané zakladni u¢ivo mezipfedmétovymi vztahy, zajimavostmi a souvislostmi uciva.
Télesna vychova a estetickd vychova vytvarna probihaly v bezpecném prostfedi, nechybélo
upozornéni na ptipadné moznosti Urazu nebo nebezpeci. UCcitelé organizovali c¢innosti
pii zapojeni vSech ptfitomnych zakl, podle potieby vyuzivali individudlni ptistup pedagoga
k Zaktim. Zatazovali netradicni materidly, technologie nebo Cinnosti. Respektovany byly
fyzické schopnosti a predpoklady pritomnych zakl. V zaveéru nékterych vyucovacich hodin
télesné vychovy byl dan prostor pro realizaci hygienickych tkont po sportovnim vykonu, ale
hygienu po sportovnim vykonu provedli pouze néktefi zaci.

Ve vétsin€ ze sledovanych hodin byly rozvijeny ptevazné kompetence k uceni, piipadné
feSeni problému. Maélo ale byly pozorovany cilené vzajemné diskuze zaku, jejich vzajemna



spoluprace. Rozvoj komunikacnich schopnosti a prace s textem byly kromé nckolika
zatazenych referati (biologie, chemie) ponechany pfevazné na hodinach stylistiky a literarni
vychovy v ramci Ceského jazyka. Pfi nich byli Zaci vedeni k tomu, aby spravné interpretovali
pfedkladané texty a dokdzali vécné argumentovat. Vyuka sledovanych vychov vedla
ik rozvoji socidlnich a pracovnich kompetenci, Zzaci prokdzali schopnost spoluprace
a samostatné realizace zadanych tikolii. Vyu¢ovaci doba byla vétsinou efektivné vyuzita. Zaci
byli ve vétSiné hodin pfevazné aktivni, reagovali na vyzvy vyucujicich a zapojovali se
do préce.

Ve sledovanych vystoupenich zakli v ramci télesné vychovy nebyly zjistény zéasadni
nedostatky. Jednotlivé vykony, obratnost a zdatnost prevdzné odpovidaly vékové kategorii
a fyzickym dispozicim jednotlivcl. Vytvarné cinnosti pfispivaly k pozitivnimu rozvoji
osobnosti zaki.

Nekteti vyucujici hospitovanych predmétli vyuzivaji elektronickou komunikaci s zéky
v ramci prace s domacimi ukoly (kontrola, prace s chybou apod.). Jako podporu a prostredek
ke zvyseni efektivity prace napt. v ¢eském jazyce (ukoly, otazky ke zkouSeni apod.) vyuZzivaji
webové stranky Skoly. Zatazovani datového projektoru (ve spojeni s pocitatem a interaktivni
tabuli, n¢kdy se zapojenim vizualizéru) do vyuky, bylo uvézlivé a ve sledované vyuce
prinosné.

Zpé&tnou vazbu o spravnosti poskytovali prakticky jen vyucujici, vlastni hodnoceni zaki nebo
vzédjemné hodnoceni bylo zaznamenano jen vyjimecn€. Jen malo shlédnutych hodin
obsahovalo zavérecné zhodnoceni prace s piipadnym motivacnim pochvélenim
spolupracujicich zékd. Pro Zzéky piinosné bylo vzijemné hodnoceni skupinové prace
v estetické vychové vytvarné.

Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Zaci & druzstva se zapojuji do riznych predmétovych soutézi a Gsp&sné $kolu reprezentuji
v krajskych 1 republikovych kolech. V rdmci projekti ma dlouhodobégjsi charakter ucast
v projektu COMENIUS (SOCRATES) a zpracovavani tématiky environmentélni, holocaustu,
antisemitismu a vzajemné tolerance a politologie. Podrobné&jsi informace jsou uvadény
kazdoro¢né ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti Skoly.

V ramci hodnoceni vysledki vzdélavani zakh jsou vyuZivany i nékteré statni testy, jako
podklad vlastniho hodnoceni je zpracovavan rozbor tispéSnosti Zaka.

Vysledné prace estetické vychovy vytvarné tvoifi nedilnou soucast vyzdoby budovy Skoly
a vystav zakovskych praci ve vestibulu Skoly. V dob¢ inspekéni €innosti probihala vystava
téchto praci i v kulturnim zatizeni mésta.



Celkové hodnoceni $koly

Skola dlouhodobé na pozadované trovni poskytuje vzdélavani a §kolskou sluzbu v souladu se
zafazenim v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Ve Skole je vytvofeno bezpecné prostiedi.
V rozsahu moznych zji§téni v ramci inspek¢ni ¢innosti 1ze konstatovat, Ze je zajistén rovny
ptistup ke vzdélavani. Vedeni Skoly je realizovano v souladu s prioritami a aktualnimi trendy
ve vzdélavani, §kolsky management je systematicky uplatiiovan. Cinnost §koly je planovana,
koncepéni zdméry jsou korigovadny a jsou piijimana opatfeni ke zkvalitnéni procesi.
Personalni a materidln€é technické zabezpeCeni vyuky umozZiuje realizaci vzdélavacich
programii. Skolni vzd&lavaci programy nebyly v dobé inspekéni &innosti plné v souladu
s pozadavky ramcovych vzdélavacich programi, zejména v oblasti rozpracovani zavaznych
vystupi a uciva. Finan¢ni prostfedky jsou vyuzivany efektivn€é. Posuzované finanéni
prostiedky pridé€lené ze statniho rozpoctu byly vyuzity k uc€elu, na ktery byly poskytnuty.
Sledované hodiny byly vedeny ptevazné efektivné, zaci byli vétSinou motivovani. Pfi vyuce
byl registrovan obvykle aktivni pfistup zakl, rozvoj jejich pfislusnych pozadovanych
kompetenci a gramotnosti (ve sledovanych hodindch matematiky a fyziky spiSe vyjimecné,
naopak vyuka ceského jazyka byla vynikajici). Negativem nékterych hospitovanych hodin
byla jejich jednotvarnost a metodicka chudost (tzv. vykladové hodiny). Skola je zapojena
do riznych projektd, Zaci skolu uspeésné reprezentuji v soutézich.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ziizovaci listina, ¢&j. KrU 18385/2005 OSMS/1, vydal KrU Pardubického kraje
dne 27. 10. 2005, s ucinnosti od 1. 1. 2006

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizenich, ¢j. 1 938/2009-21, ze dne 15. 4. 2009, vydalo MSMT

3. Vypis spravniho fizeni - Skola/zatizeni, ¢j. 1 938/2009-21, ze dne 15. 4. 2009, vydalo
MSMT

4. Jmenovani do funkce feditele $koly, &j. 25 675/99-26 ze dne 21. 8. 1999, vydalo MSMT
s u¢innosti od 1. 8. 1999

5. Dodatek ke jmenovani do funkce feditele, &j. KrU/KH-2777.19/2001 ze dne 22. 11. 2001,
vydal hejtman Pardubického kraje

6. Zfizovaci listina $kolské rady ¢&j. KrU 22426/2005 OSMS/39 ze dne 15. 12. 2005, vydal
hejtman Pardubického kraje s platnostiod 1. 1. 2006

7. Ucebni plany ve Skolnim roce 2009/2010 (doklady bez blizsiho uréeni)

8. Skolni vzdélavaci program ,,Na cesté“ pro niz§i stupeit osmiletého vzdélavaciho cyklu
s platnosti od 1. 9. 2007, respektive od 1. 9. 2009

9. Skolni vzdélavaci program ,Na cesté“ pro vyssi stupeti osmiletého vzdélavaciho cyklu
a Ctyflety vzdélavaci cyklus s platnosti od 1. 9. 2009

10. Koncepce rozvoje Gymndzia (2007 — 2010), zati 2007
11. Organizaéni ¥ad, Svitavy, &j. GISS/13/2009, 12. 1. 2009
12. Vnitini pracovni fad, iinor 2006

13. Rizeni $koly, $kolni rok 2009/2010

14. Skolni ¥ad, Svitavy, &j. GISS/635/2009, 1. 9. 2009

15. Provozni tad, Svitavy, zati 2008



16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.

41.
42.
43.
44.

45.
46.
47.

48.

Jednaci rad pedagogické rady, Svitavy, 12. 9. 2005
Vyro¢ni zpravy za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Vlastni hodnoceni Skoly, Svitavy, 10. 10. 2007

Slozka podkladi k vlastnimu hodnoceni skoly (zakovské ankety 1999 — 2009, rozbory
vysledkli maturitnich zkouSek 2001 — 2009, vysledky evaluacnich testd Vektor
2005 - 2009, ankety uciteld v ramci workshopti skoly)

Harmonogram vlastniho hodnoceni $koly ve Skolnim roce 2009/2010

Plan DVPP Gymnazia ve Svitavach (2009 — 2011), Svitavy, zati 2009

Ptehled realizovanych vzdélavacich akci DVPP za §kolni roky 2006/2007 az 2008/2009
Plan prace na $kolni rok 2009/2010, Svitavy, &. GISS/691/2009

Filosofie fizeni Gymndzia ve Svitavach (doklad bez bliz§iho urceni)

Management Gymndzia ve Svitavach (doklad bez bliz§iho urceni)

Poradni orgény feditele Gymnazia ve Svitavach (doklad bez bliz§iho urceni)

Priority Skoly (formulovano pracovniky Skoly v prosinci 2008)

Koncepce fizeni lidskych zdroji (2006 — 2010), Personélni rozvoj a dal$i vzdélavani,
unor 2006

Slozka dokumenti o ¢innosti kateder, kabinetli a metodické komise (plany cinnosti,
zpravy z jednani ...)

Clenstvi pedagogli Gymnazia ve Svitavach v profesnich organizacich a komisich
a mimoSkolni odborné ¢innost (doklad bez bliz§iho urceni)

Materidlni zabezpeceni vyucovani, zari 2008

Protokol o kontrolnim zjisténi (KHS) ze dne 3. 12. 2009

ICT plan, zati 2008

Kontrolni ¢innost vedeni Gymnazia ve Svitavach (doklad bez bliz§iho urceni)

Poznatky z hospitaci feditele Skoly, Svitavy, 31. 8. 2009

Piehled o hospitacich provedenych feditelem skoly, Skolni rok 2009/2010

Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditele Skoly od roku 1999

Slozka zdznamt z kontrolni Cinnosti (vnitfni, vné&jsi), napf. Kontrola vedeni Skolni
matriky a Skolni administrativy ke dni 2. 10. 2009, Kontrola tfidnich knih
ke dni 9. 10. 2009 a 22. 10. 2009

Slozka rozhodnuti ve spravnim fizeni ve Skolnim roce 2009/2010

Slozka zdznaml z pedagogickych rad, provoznich porad a porad vedeni za Skolni
roky 2007/2008 az 2009/2010

Slozka teditele Skoly ke Sdruzeni rodict a ptatel Gymnazia ve Svitavach
Jednaci tad skolské rady s u¢innosti od 8. 1. 2009
Kniha trazli zalozen4 od skolniho roku 2000/2001

Vykaz R 36-01 o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Ro¢ni provérka BOZP, Svitavy, 18. 5. 2009
Pozarni kniha zaloZzena od 1. 1. 1979

Slozka dokladii z oblasti BOZP a PO (osnovy Skoleni, doklady o proSkoleni zakd, rizika
atd.) ve skolnim roce 2009/2010

Ochrana clovéka za mimotadnych situaci, Svitavy, 10. 1. 2006



49. Plan prvni pomoci (traumatologicky plan), Svitavy, zati 2008

50. Pfipomenuti nékterych zasad organizovani zajezdu, exkurzi, vyménnych pobytl, vyletl
apod. ze dne 12. 9. 2009

51. Organizaéni pokyn ke konani exkurzi, Skolnich vyletd a vyjezdl zakti a pedagogii
do zahrani¢i, Svitavy, 31. 8. 2000

52. Slozka provoznich fadii a fadt odbornych uceben platnych ve skolnim roce 2009/2010

53. Protokol o odborné technické kontrole télocviéného nafadi a nacini, Svitavy, 16. 2. 2009

54. Partneti skoly ve skolnim roce 2009/2010

55. Smlouva o spolupréci s Univerzitou Hradec Kralové, Svitavy, 11. 6. 2009

56. Slozky o spolupraci s Gymnasium Egeln a s Gymnasium Bad Essen

57. Kroniky Skoly

58. Programy studia Univerzity tfetiho véku W. O. Ottendorfera Svitavy

59. Doklady o nejvy$Sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii vyucujicich
ve Skolnim roce 2009/2010

60. Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2009/2010

61. Minimalni preventivni program primarni prevence a socialné patologickych jevi
pro Skolni rok 2009/2010

62. Schéma feSeni trestné ¢innosti déti a mladeze ve Svitavach (doklad bez bliz§iho urcent)
63. Statut ceny ,,Osobnost mésice*, doklad bez blizsiho urceni

64. Rozvrh hodin v8ech tfid ve Skolnim roce 2009/2010

65. Ttidni knihy hospitovanych tfid pro Skolni rok 2009/2010

66. MAGGY — Obcasnik Gymndzia ve Svitavach — ro¢nik 8 (2006-2007, ¢islo 1 — 4)
67. Skolni videotéka — seznam filmi kabinetu Eeského jazyka a literatury

68. Tematické plany hospitovanych pfedmétt

69. Ptijimaci fizeni v roce 2010 (doklady bez bliz§iho urceni)

70. Doklady k finan¢nim prostiedkiim ze SR a od zfizovatele na rok 2007, 2008 a 2009
71. Doklady o ptidéleni finan¢nich prostfedkll na rozvojové programy

72. Grantové smlouvy na projekt SOKRATES a COMENIUS

73. Udetni zavérky a hlavni uéetni knihy za rok 2007, 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe
ieditel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni inspekci
do 14 dnit po jejim pievieti na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Roikova 2432,
530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni pozdeéjsich piedpisi, ve lhité do 31. 5. 2010 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zpravu zaslete na vySe uvedenou
adresu.



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jaroslav Loucka J. Loucka v.r.
Ing. Jan Cerny J. Cerny v.r.
Bc. Miluse Jasanska M. Jasanskd v.r.
RNDr. Antonin Miiller A. Miiller v.r.
Mgr. Pavel Skokan P. Skokan v.r.

V Pardubicich dne 11. 2. 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Svitavach dne 15. 2. 2010

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Bc. Milan Baca M. Baca v.r.
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Ptipominky feditele Skoly

Datum Text

-- Pripominky nebyly podany.
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