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TEXT: PETR HUSNIK

EKONOMICKE OBORY

JSOU PORAD

ZAJIMAVOU VOLBOU

S uplatnénim jejich absolventi vibec neni problém

lastné jsou dnes prvni na rané.
Ekonomické stfedoskolské obory.
Vseobjimajici podpora poskyto-
vana statem, kraji a také zamést-
navatelskymi svazy se soustfeduje povét-
$inou do obor( technickych a femeslnych.
Mozna je ale skoda, Ze na ekonomické
obory zapomina. Vzdyt uz na sklonku
posledni globalni krize se zacalo fikat, ze
kdyby se poctivé ekonomické obory pod-
porovaly systematicky béhem uplynulych
desetileti, nemusela ¢eska ekonomika
v souboji s okolni recesi dopadnout tak
bidné.

Nicméné ted uZ je krize pry¢ (byt se zda,
ze dosavadni roky konjunktury zifejmé jiz
brzy vystiida obdobi ur¢itého ochlazeni)
a nezaméstnanost v podstaté z trhu prace
vymizela, a to jsou moznéa davody, pro¢

o perspektivach ekonomickych obord,
prestoZe jejich zaci tvofi nejvétsi skupinu
mezi stfedoskolaky-maturanty, neni slySet
uz vibec.

V popfredi vefejného zajmu jsou dnes technika a femesla,
kdezto ekonomické zaméreni maturitnich studif jako

by ani neexistovalo. A kdyZ o ném padne na néjakém
zaméstnavatelském foru zminka, pak vétsinou v negativnim
kontextu. Je to ale vici ekonomickym obortim spravedlivé?

Dalsim davodem ale také je, Ze témto
obortim chybi dominantni socidlni partner
typu hospodaiské komory nebo Svazu
pramyslu a dopravy, které zastituji tech-
nické a femesiné obory. Funguje tu sice
napfiklad Svaz ucetnich ¢i rdzné ekono-
mické ¢i finanéni spolky, sila jejich hlasu je
vSak mald, cemuz pak bohuzel odpovida

i urover zajmu, ktery nékdy projevuji

o déni v odborném 3kolstvi.

Dobra perspektiva

Po léta plati, Ze absolventi ekonomickych
oborl (pfesnéji jde vyhradné o matu-
ritni obory ¢tyfleté, tedy o Obchodni
akademii a Ekonomiku a podnikani, a tfi-
letou nastavbu Podnikani, aviak obor
Ekonomické lyceum jiz do této skupiny
nepatfi) souc¢asné maji i nemaji problém
s uplatnénim. Statistické udaje uvedeme
pozdéji, nicméné faktem je, Ze absol-
venti nastavby jsou na tom s uplatnénim
o néco hidf nez absolventi obou ¢tyfle-
tych obor.
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| tyto dva obory viak musime rozlidit,
nebot, jak ukazuji zkusenosti ze skol a dfi-
véjsi statistiky, absolventi oboru Ekonomi-
ka a podnikani (v mnoha jeho zamérenich
od ekonomického pfes strojirenské az tre-
ba po stavebni) jsou uplatnitelni o maly
kus haf nez absolventi obchodek. Nicmé-
né pro fanousky technického vzdélavani

i tento obor nabizeny obvykle pramyslov-
kami diky svému presahu do dalsi profese
umozné&nému systémem RVP - SVP mulze
byt dalsim fesenim jak pfitdhnout Zaky

k technice, ale zdroven neztratit eko-
nomicky obsah vyuky. Na rozdil od Ob-
chodni akademie je tento obojaky ohor
pfijiman také obojace, ma zaryté odpurce
i skalni pfiznivce.

Co se tyce absolvent Obchodni aka-
demie, drtiva vétsina z nich se uplatni
naprosto bez problému, tedy pfesnéji
mluvime o téch par procentech zakd,
ktefi nepokracuji dal v terciarnim sektoru
vzdélavani. Reditelé obchodek uz dlou-
ho zdlraznuji, Ze tento obor poskytuje
kvalitni vzdélani s nejsirsim zakladem na
praxi, ma velmi solidni odbornou slozku -
dakladné zaklady ucetnictvi, dani, podni-
kové ekonomiky, soucasti je i zpracovani
textll na pocitaci. A samoziejmé fiktivni
firma, ktera je pevnou soucasti vyuky

a je vyloZzené postavena na praktickych
vécech - studenti diky neustalym zménam
zakonu soustavné studuji, zvykaji si na to,
Ze je nutné dal se udit...

0O vieobecnych predmétech asi ani nema
cenu se pfilis zminovat. Koneckoncl ne
nadarmo se o ochodkéch Fik4, Ze jsou
ekonomicky zaméfenymi gymnazii (jesté
vétsi pravda je to samoziejmé o ekono-
mickych lyceiich), které své svéfence kva-
litné pfipravi pro studium na vysoké skole
(obvykle ekonomického sméru). | proto ve
tfidach oznacenych zkratkou OA najdeme
velké procento téch zakd, pro néz byl ten-
to obor v pfijimacim klani druhou volbou
po gymnaziu.

Dukazem kvality obvykle byvaji néjaka

¢isla. Tentokrat mohou presvédcit tabulky
Cermatu. Je z nich zfejmé, ze ekonomické
obory jsou na tom z hlediska netdspésnos-
ti maturantl ze viech odbornych skol nej-
lépe — kazdorocné se umistuji za gymnazii
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a obory lycei. Opét s vyjimkou nastaveb,
které s pifehledem dopadaji upIné nejhur.
Jde o znamy fakt, ktery je dan vybérem
uchazecll (absolventl tfiletych u¢ebnich
obor() a mirou jejich studijni motivace.

Je na misté upfesnit, Ze jde o Uspé3nost
ve spolecné, tedy vieobecné ¢asti maturit.
Zajimavé je, Ze v pfipadé skolni vypa-

daji vysledky uplné jinak — ekonomické
obory jsou témér na chvostu, dokonce je
predhanéji i nastavby. Tato skutecnost se
samoziejmé da vykladat rizné, napfiklad
vEt3i piisnosti u¢itel odbornych predmé-
i na obchodnich akademiich a naopak
obecné horiimi vysledky zaka technickych
3kol, v nichz studuji — na stejnych chod-
bach - i 2aci oboru Ekonomika a podni-

nizace ve firmach a institucich pasobicich
v této oblasti i podminky a fungovani trhu
obecné. V ekonomické strukture predtim
zcela chybély firmy z takzvaného progre-
sivniho tercidru (leasingové spole¢nosti,
investi¢ni spolecnosti, realitni kancelare,
poradenské firmy, auditorské spolec¢nosti
ajiné)... A ty hledaly nové a kvalifikované
lidi. Skoly jim je mély opatfit.

Na zac¢atku tohoto desetileti ale doslo k vy-
raznému posunu. Dramaticky se snizujici
pocet déti i negativni faktor potfeb trhu
prace (znacné nasyceni témito absolventy)
donutily nékteré kraje k pomérné razant-
nim regulaénim opatifenim. Prvnim a logic-
kym krokem byla institucionalni optimali-
zace, kterd mnohde stale jesté pokracuje.

Absolvent napfiklad oboru Obchodni akademie je v tomto
ohledu flexibilnéjsi a muze nastoupit do Sirsi skaly povolani
od administrativy a Ucetnictvi pres bankovnictvi aZ po obchod.

kani (statistiky absolventy obou oboru
nerozlisuji).

Redukcni zasahy

Devadesata |éta minulého stoleti byla
doslova rajem ekonomickych a ,manazer-
skych” obord, které se oteviraly prakticky
zivelné na spousté strednich skol stavaji-
cich i nové vznikajicich. V této rozharané
dobé si zaméstnavatelé vytvofili vici tém-
to obordm nespravné oznaéovanym jako
manazerské tézko prekonatelny distanc,
ktery do jisté miry pfetrvava doposud.

Na druhé strané tehdejsi kapacitni boom
byl pochopitelny. Za¢atkem 90. let pfece
vznikla celé fada novych sluzeb a produk-
t0, zménily se pozadavky na odbornost
pracovnikt a celkové fungovani a orga-

Jejim typickym projevem bylo prevedeni
samostatné obchodni akademie pod kfidla
nedalekého gymnazia. Kritikové o této me-
todé fikaji, Zze je z pohledu ekonomickych
Uspor pouze kosmeticka, protoZe obvykle
obé 3koly zlstavaji v plvodnich budovach
a udi ve stejném kantorském obsazeni,

a tak se vlastné usetfi jen na jednom fedi-
telském platu. Naopak jeding, co se timto
opatfenim doséahne, je oslabeni odborné-
ho vedeni, které akcentuje vyznam napo-
jeni vyuky na praxi, a ve vysledku prevazi
tendence ke vieobecnému pohledu,

Faktem je, ze ekonomické obory jsou z to-
hoto pohledu takfikajic nejvic na ocich.
Kdyz krajsti politikové hledaji moznosti, jak
snizit celkovou (obvykle dosti pfedimenzo-
vanou) sit stfednich skol a obor(, voli ¢asto

cestu nejmeniiho odporu. Skrtat kapacity
ve vodach gymnazii anebo technickych

a femeslnych obort byva hodné nekom-
fortni, ba pfimo konfliktni zptsob Fedeni.

Ostatné po roce 2010 se na této viné
svezla optimalizace i nastavbového oboru
Podnikani, ktery po zasahu krajt prestaly
nabizet desitky stfednich skol, a hlavné
redukce klasického maturitniho oboru
Ekonomika a podnikani, do jehoz ram-
cového vzdélavaciho programu se kdysi
po kurikularni reformé sloucilo mnoho
odbornych obor( s ekonomickym zamé-
fenim. Jeho ,,ekonomicko-uUrednicko-
-obchodni” profil viak byl trnem v oku
krajim, které preferuji jiné obory.

V soucasnosti tento maturitni obor na-
bizeji naptiklad dvé stfedni skoly v Li-
hereckém a dvé v Karlovarském kraji,

v Olomouckém a Pardubickém kraji tfi
3koly a zhruba do deseti $kol v ostatnich
krajich, s vyjimkou Prahy (19 8kol) a Stfe-
doceského kraje (16 skol).

Z mnoha prohlaseni zastupc zamést-
navatelskych svazt plyne, Ze prvni, kdo
opusti fady zaméstnancu v pfipadé, Ze se
firmy dostanou do ¢ervenych ¢isel, budou
ti z administrativy - proto se da pochopit
opatrnost kraji v podpofe ekonomickych
obor(. Na druhé strané pfimo z ekono-
micky zamétenych kol negativni signaly,
co se pfipadné zhor3ujici se zaméstnanos-
ti ty¢e, nepfichazeji. Reditelé obchodnich
akademii upozornuji, Zze skala profesi,
které muze vykonavat dejme tomu strojaf
nebo elektrikaf, je svym zplsobem limito-
vana, kdezto absolvent napfiklad oboru
Obchodni akademie je v tomto ohledu
flexibiln&jsi a mdzZe nastoupit do 3irsi ska-
ly povoldni od administrativy a ucetnictvi

lightpoet/shutterstock
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Kde se absolventi uplatni?

Ekonomika a podnikani: Absolventi
jsou kvalifikovani stredoskolsti pracov-
nici, ktefi zajistuji chod ekonomického,
obchodniho nebo personalniho Gseku
organizace. Mohou se uplatnit ve fi-
nanénim sektoru nebo v organizacich

statni spravy a samospravy. Jejich uplat-
néni se odviji od profilace oboru, proto

je dalezité se pred pfijimacim fizenim
s nim seznamit. Absolventi mohou po-

kracovat ve studiu na vyssich odbornych
skolach nebo vysokych skolach, zejména

v oborech skupiny ekonomika a admi-
nistrativa, ale i v oborech ze skupiny

gastronomie, hotelnictvi a turismus
nebo pravo, pravni a verejnospravni
¢innosti. PFibuznymi obory jsou i obory
ze skupiny podnikani v oborech a od-
vétvich. Mohou studovat i pedagogické
a ucitelské obory na vysokych skolach,
obory z oblasti spole¢enskych véd nebo
gastronomie, hotelnictvi a turismu.

Obchodni akademie: Absolvent se uplat-
ni na trhu préce predevsim v ekonomic-
ké sféfe jako ekonom, ucetni, finanéni
referent, referent marketingu, asistent,
sekretarka, obchodni zastupce, referent

ve statni spravé, bankovni a pojistovaci
pracovnik a v dalsich ekonomicko-
-administrativnich funkcich a pozicich.
Absolvent ma vytvoreny predpoklady
pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych
aktivit. Absolventi mohou pokracovat
ve studiu na vyssich odbornych skolach
v oborech pedagogika, uditelstvi a soci-
alni péce nebo na vysokych skolach ze
skupiny ekonomika a administrativa, ale
i obory z oblasti gastronomie, hotelnic-
tvi a turismu. Pomérné uspéini mohou
byt i pfi studiu obort pravo, pravni a ve-
rejnospravni ¢innosti.

P pres bankovnictvi az po obchod. A také
tak cini.

Problém nastaveb

Obecné vzato ackoli pocet zakd vstupu-
jicich do stfednich skol pomalu, ale jisté
vystupuje ze zapornych demografickych
¢isel, pro nastavby, mezi nimiz dominuje
pravé obor Podnikani, to jakoby neplati.

Ty totiz hlasi setrvaly pokles dany zejména

strachem z neldspéchu u maturit.

Podivejme se na nasledujici ¢asovou

fadu konéici rokem 2018. Podle statistik
Narodniho Ustavu pro vzdélavani bylo
do nastavbového studia pfijato nejvice
24kt v denni formé v hodné vzdéleném
skolnim roce 2003/2004, a to téméF 12
tisic. Od té doby to uz bylo jenom horsi,
zvlast po roce 2012 je z tabulek zfejmy
opravdu vyrazny pokles. Jen pro srovnani,
v minulem 3kolnim roce bylo do nastaveb
pfijato zhruba 4,5 tisice zak( v denni
formé, coz predstavuje napfiklad oproti
§kolnimu roku 2008/2009 pokles o 55

procent, v jinych formach studia pak do-
konce o 79 procent. Tento pokles je o to
markantnéjsi, uvédomime-Ii si, Ze témér
30 procent prijatych studium nedokondi -
bud studium pferusi, nebo propadnou

u maturity.

Do nastavbového studia v jinych for-
méch studia, pfevazné do délkové formy
studia, byl dfive pfijiman velky pocet
zaka, srovnatelny s poctem pfijimanych
k dennimu studiu. Pocet pfihlasenych

i zde vyrazné klesa, podet téch, ktefi stu-
dium neukonci, dosahuje asi 40 procent
pfijatych v dennim a 50 procent v jinych
formach studia.

Néastavbové studium umoznuje ziskani
vyssi vzdélanostni urovné tém vyudenym
absolventdm, ktefi se po vyuceni roz-
hodli pokracovat ve studiu. Tato moZnost
ma znadny vyznam, protoze vzdélani

v u¢ebnich oborech pak neni uzavienou
vzdélavaci cestou. Ke studiu v terciarnim
vzdélavani je jich nasledné pfijimano asi

lightpoet/Shutterstock

35 procent, znaéna je viak jejich studijni
neudspésinost (60 %). Uvedena moznost je
dilezita pro ziskavani zajemct o vyuceni.
| kdyz pomérné znacny podil pfihlasenych
studium nedokondi (jak nastavbové, tak
terciarni), absolvovani i ¢asti vzdélavani
zvysuje jejich vzdélanost,” fika analyza
NUV.

NUV ale rovnéz zddraziiuje vyznam
nastavbového oboru Podnikani, ktery
pfitom nékteré kraje, jak bylo zminéno,
vyrazné utlumovaly a ktery se nejvice po-
dili na neuspésnosti zaka ekonomickych
obor( u maturit (a ktery také déla tézkou
hlavu viem, ktefi se snazi o reformu ma-
turit). Rozvoj podnikatelskych dovednosti
vyucenych je pry v zadjmu nasi spolecnosti.
Fakt, Ze do néj vstupuje asi 60 procent ze
viech pfijatych do nastavbovych obor(,
pfipisuje Ustav tomu, Ze v mnoha skolach
neni v u¢ebnich oborech dostatek vyuce-
nych absolventd, aby bylo mozné sestavit
t¥idu v profesné navazujicim nastavbovém
oboru.

Na druhou stranu absolventi nastaveb,

a tedy i oboru Podnikani, ktery co do
podilu na celkovém poétu ukrajuje neu-
véfitelnych 65 procent, vykazuji pomérné
vysokou nezaméstnanost. Ale pfi bliz-
§im pohledu se ukazuje, ze jde o hodné
relativni ¢isla. Mira nezaméstnanosti

u této kategorie 2akd letos v dubnu cinila
4,5 procenta, coz predstavuje mezirocni
pokles o 0,8 procentniho bodu, v pfipadé
oboru Podnikani jde o 5,2 procenta, tedy
tfeti nehorsi po oborech uméleckych

a oborech osobnich sluzeb. Nicméné je
dulezité si uvédomit, Ze tato hodnota je
sama o sobé velmi nizka a také - koho

se vlastné tyka. V Podnikani absolvovalo
loni 1040 z4kd, letos v dubnu urady prace
evidovaly 73 absolvent( viech nastaveb,
z toho bylo 54 pravé z naseho, mezi na-
stavbami dominantniho oboru. V podsta-
té jde o zanedbatelna cisla.

Reé cisel

Jde o zajimavé udaje a mGzZeme v jejich vy-
¢tu pokracovat. Jedna véc jsou nazory $kol,
podnikd ¢i strategické cileni statu i kraja.
Druhd jsou pak tvrdd data. Jak se potkavaji
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statistiky s pfedstavami verejnosti o per-
spektivach ekonomickych obora?

O poctu pfijimanych do nastaveb jsme
hovotili, jak je to ale v tomto ohledu

s nasi dvou oborovou skupinou Ekonomi-
ka a administrativa? Do obort Obchodni
akademie a Ekonomika a podnikéni bylo
loni ptijato 6774 &k, coZ z nich déla
obory s nejvétiim poctem zakd mificich

k maturité. Do informatiky bylo pfijato
témér 4000 z4ka, lycea piijala 3847 24k
a zdravky 3636 24kd. Solidni vysledek
ekonomickych obord, pfesto nema kladné
znaménko. Jde o pomaly, le¢ dlouhodoby
pokles.

Co se tyce absolventské nezaméstnanosti
zaka klasickych maturitnich obord (M), je
skuteénost nasledujici: mira nezaméstna-
nosti letos v dubnu ¢inila pouhych 3,8 pro-
centa. Meziro¢né jde v podstaté o setrvaly
stav, ktery se d& pocetné vyjadfFit nésle-
dovné — roéné kancelafe pracovnich uradu
navitivi a zapise se do evidence zhruba
tisicovka mladych lidi. Pokud se na tato
¢isla podivame v oborovém ¢lenéni, vyjde
nam (kdyZ pomineme obory s pocty ab-
solventd v fadu jednotlivcl), Zze nejnizsi
nezaméstnanost maji obory lycea a obory
zdravotnické (mirné pfes 2 procenta). Na-
opak nejvy3di hodnoty byly zaznamenéany
(kdyZ op&t pomineme malocetné obory)

u informaénich obora (5,4 procenta)

a pravé u skupiny obor( Ekonomika a ad-
ministrativa (5,1 procenta).

Co téchto ¢isel vyplyva? Podobné jako

u Podnikani prakticky nic, absolventska
nezaméstnanost v podstaté prestala byt
problém stejné jako nezaméstnanost celé
dospélé populace. VZdyt napfiklad v roce
2013 mira nezaméstnanosti maturantt ka-
tegorie M ¢€inila 14,8 procent a v kategorii
nasich ekonomickych obora pak 16,8 pro-
cent! To byla jina kava. Od té doby mira
setrvale klesa. Na druhé strané tato cisla
také mohou znamenat potvrzeni sprav-
nosti krajskych $kolskych politik. Mizeme
o tom sice jen spekulovat, ale je dost
pravdépodobné, Ze nebyt optimalizacnich
zasaht ze strany kraja zejména do kapacit
nastavbového oboru Podnikéni a CtyFlete-
ho oboru Ekonomika a podnikéni, mohla
byt pravé zminéna ¢isla mnohem horsi.

Pomérné Uspé&sni jsou absolventi skupiny
obor(i Ekonomika a administrativa také

v oblasti pfijimani do terciarniho sektoru
vzdélavani (3koda jen Ze statistiky také

v tomto ohledu nerozlisuji mezi Obchodni
akademii a Ekonomikou a podnikanim).
Cisla fikaji, ze do terciaru se hlasi 74 pro-
cent téchto absolventt, coz znamena mir-
ny pokles oproti minulosti (ve $kolnim roce
2014/2015 to bylo 77 procent). Na vosky se
pFitom hlasi 9 procent absolventd (ve 3kol-
nim roce 2014/2015 to bylo 12 procent).

O studium na vysoké skole projevuje za-
jem 70 procent absolventi ekonomickych
obori stfednich kol kategorie M, zajem
o studium je v poslednich ¢tyrech letech
pomé&rné stabilni (70-71 procent).

Ke studiu v terciarnim vzdélavani je bez-
prostiedné po ukonéeni stfedni $koly pFi-
jato 65 procent absolventl. Ke studiu na
VOS je pfijato 8 procent téchto absolven-
0 a ke studiu na vysokych Skolach 57 pro-
cent. Podil pfijatych na VOS ve sledova-
ném obdobi klesa, naopak podil pfijatych
ke studiu na vysoké skoly vzrostl od roku
2014/15 o 3,5 procentniho bodu.

Je logické, Ze uchazedi z fad absolventd
ekonomickych obord kategorie M si pfi
vstupu do terciarniho vzdélavani vybiraji
zejména studium v oborech obdobné-

ho zaméfeni, tedy v oborech ekonomie

a ekonomie a administrativa. V porovnani
s absolventy ostatnich maturitnich obort
se navic ¢astéji hlasi ke studiu dal3ich spo-
le¢enskych obor(, jako jsou socidlni védy,
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost

a obory z oblasti pedagogiky, utitelstvi

a socialni péce.

Je tedy evidentni, Ze ekonomické obory
pravem patfi do oborové struktury a Zze
jejich ob¢asné osofovani zejmena ve vzta-
hu k uplatnitelnosti neni na misté.

®



